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Следующий номер 

«Вечернего Ставрополя» 

выйдет в четверг, 15 октября.

все для Победы

ПАТРИОТИЧЕСКИЕ МАСТЕРСКИЕ СТАВРОПОЛЯ  
С начала года в краевом центре работают 10 
патриотических мастерских, где жители горо-
да помогают готовить необходимые вещи для 
участников специальной военной операции. К 
этой деятельности присоединяются горожане 
разных возрастов.

— С начала года ставропольцы создали бо-
лее 4 тысяч предметов, необходимых нашим 
военнослужащим. Важно, что к этой работе 
присоединяются целыми семьями, прихо-
дят друзья и просто неравнодушные жители. 
Такая помощь стала частью жизни города и 
показывает, насколько важны взаимовыруч-
ка и поддержка, — отметил глава Ставрополя 
Иван Ульянченко.

За это время в мастерских изготовили 60 
маскировочных сетей, более 2 тысяч сушек 
для обуви, почти 1,5 тысячи комплектов су-
хого армейского душа, свыше 300 пар сте-
лек для обуви и более 400 окопных свечей. 
Также здесь создают другие необходимые в 
полевых условиях предметы. Специальные 
навыки для участия не требуются. Опытные 
сотрудники помогают освоить необходимые 
техники и предоставляют все материалы.

Патриотические мастерские работают 

на базе молодежного центра на проспекте 
К. Маркса, 84, молодежного центра «Патри-
от», культурных центров «Пионер», «Чапае-
вец», библиотек № 12, 13 и 15, а также моло-
дежного пространства «Лофт». Кроме того, 
на базе детской школы искусств и детской 
художественной школы действует закрытая 
мастерская для воспитанников учреждений 
и их родителей. Здесь во время занятий и в 
перерывах создают маскировочные сети и 
другие необходимые вещи.

Подробности участия в работе мастерских 
можно узнать по телефону 8 (8652) 99-80-82, 
добавочный 1914, у консультанта отдела по 
молодежной политике комитета культуры и 
молодежной политики администрации Став-
рополя Анжелики Левшиной.

НАГРАДА ДЛЯ ЛУЧШИХ 
ДОБРОВОЛЬЦЕВ  

В краевой столице продолжает-
ся прием ходатайств о награж-
дении лучших добровольцев 
Ставрополя за значительный 
вклад в развитие волонтерского 
движения. 

С 2024 года знаком отличия 
«Почетный волонтер города 
Ставрополя» отмечают акти-
вистов, занимающихся волон-
терской деятельностью не ме-
нее пяти лет.

– Добровольческое движе-
ние в Ставрополе с каждым 
годом развивается все актив-
нее. Уже по традиции в пред-
дверии Дня волонтера город-
ской знак отличия получат 
неравнодушные ставрополь-
цы, которые вкладывают силы 
и душу, чтобы помочь тем, кто 
в этом нуждается. Ходатайс-
тва о награждении принима-
ются до 31 октября, – отметил 
глава краевого центра Иван 
Ульянченко. 

Пакет документов необходи-
мо предоставить в управление 
кадровой политики админист-
рации Ставрополя по адресу: 
просп. К.Маркса, 96. С подроб-
ным перечнем документов и 
порядком подачи можно озна-
комиться в положении.

Волонтеров, получивших 
знак отличия, также наградят 
денежной премией в размере 
30 тыс. рублей. 

Напомним, в прошлом году 
знаком «Почетный волонтер 
города Ставрополя» награди-
ли 5 добровольцев, а в 2024 
году еще 4 активистов, за-
нимающихся поиском и спа-
сением людей, поддержкой 
участников СВО, развитием 
народных промыслов и меди-
цинской помощью.

СТИПЕНДИИ 
ДЛЯ ЮНЫХ ТАЛАНТОВ
На Ставрополье открыт прием 
заявок на именные стипендии 
губернатора для юных даро-
ваний в сфере культуры и ис-
кусства. 

В рамках государственной 
программы Ставропольского 
края «Сохранение и развитие 
культуры» министерство куль-
туры приступило к приему за-
явок на присуждение 11 имен-
ных стипендий губернатора 
наиболее одаренным учащим-
ся и студентам образователь-
ных организаций культуры 
и искусства. Размер каждой 
стипендии составляет 15 000 
рублей в месяц, выплата про-
изводится в течение года.

Стипендии назначаются 
учащимся детских музыкаль-
ных, художественных, хоре-
ографических школ, школ 
искусств, а также студентам 
профессиональных обра-
зовательных организаций. 
Основной критерий отбора 
– призовые места в междуна-
родных, всероссийских, меж-
региональных и региональных 
фестивалях, конкурсах или 
выставках, а также грамоты, 
дипломы и сертификаты, под-
тверждающие творческие до-
стижения.

– Именная стипендия губер-
натора Ставропольского края 
– это не только материальная 
поддержка, но и возможность 
для учащихся и студентов по-
чувствовать, что их труд заме-
чен, и успехи не случайность, а 
начало большого пути. Многие 
из ребят, ставших стипендиа-
тами в разные годы, сегодня 
составляют нашу гордость, 
– отметила министр культуры 
Ставропольского края Татьяна 
Лихачева.

Прием заявок продлится до 
15 ноября.

Исповедальность
– Спектакль сложный, невесе-

лый, – сказал Никита Сергеевич. 
– Та энергия, которой мы живем 
на сцене  и которая существует 
в зале, соединяется, потому что 
мы стараемся говорить правду. 
Если мы всегда будем говорить и 
слушать правду – победа всегда 
будет за нами.

Эпиграфом же, предваряю-
щим сценическое повествова-
ние, стали слова: «Не следует 
искать здесь правду быта, попы-
тайтесь ощутить истину бытия».

И эту истину зрителям вместе 
с героями предстоит ощущать 
собственной кожей. Несмотря на 
то, что большинство пришедших 
на спектакль смотрели вышед-
ший в 2007 году фильм Никиты 
Михалкова «Двенадцать», то есть 
сюжет знали и как мурашки про-
бирали, помнили. Но все равно 
спектакль для каждого зрителя 
стал откровением. Наверное,  из-
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«Если мы всегда будем говорить 
и слушать правду, победа будет за нами»

Эти слова народный артист РСФСР Никита Михалков произнес после спектакля «Двенадцать», 
который он с актерами своего театра  «Мастерская «12» представил в Ставрополе.

Сцена из спектакля

за его психологической пронзи-
тельности, исповедальности.

Герои – двенадцать присяж-
ных, которые должны решить 
судьбу чеченского юноши, об-
виняемого в убийстве прием-
ного отца (русского офицера)... 
И вердикт «виновен» кажется 
единственно возможным и пра-
вильным. Ведь есть показания 
свидетелей и есть личная пред-
взятость к обвиняемому... В 
конце концов, есть неотложные 
дела, которыми предстоит за-
няться сразу после вынесения 
вердикта. И все рассчитывают 
проголосовать побыстрее, упра-
виться за полчаса... И лишь один 
тихий интеллигентный ученый го-
лосует за «невиновен»... И снача-
ла его скромное «Он же никогда 
из тюрьмы не выйдет» действует 
раздражающе... Ведь вердикт по 
каким-то причинам должен быть 
вынесен единогласно. 

И вот тут начинается испо-
ведь. Первая в этом спектакле. 

За несколько минут сценическо-
го времени целая жизнь проно-
сится со взлетами и падениями, 
с такой болью, которая рушит и 
человека, и все вокруг него. А 
спасает любовь, сопереживание, 
понимание  – иногда просто ска-
занное вовремя слово способ-
но остановить человека на краю 
бездны. 

Николай Бурляев не просто 
проживает судьбу своего тихого 
талантливого героя, преданного 
науке и искренне верящего, что 
его изыскания и открытия будут 
на пользу Отечеству. Он нас  за-
ставляет пережить личный ад 
своего героя. То, что трехлетний 
труд ученого оценен премией в 
одну тысячу рублей, этого чело-
века ломает. Не сумма, а отноше-
ние. Идет монолог, который зал 
просто к креслам пригвождает 
– болью, рвущейся из сердца че-
ловека, рушащего себя и все вок-
руг себя и жаждущего одного – 
смерти... Его спасло одно слово, 

сказанное незнакомой тогда ему 
женщиной своей дочери: «Этот 
дядя не сумасшедший, ему очень 
плохо». «Сейчас эта женщина 
– моя жена, а эта девочка – моя 
дочь»... Чтобы человек вернулся 
к жизни, достаточно было, чтобы 
кто-то заметил, что ему больно... 

Я помню многие замечатель-
ные работы Николая Бурляева 
в кино, начиная с «Иванова де-
тства», люблю его как актера и ре-
жиссера, но  Бурляев в спектакле 
«Двенадцать» для меня стал от-
крытием. Это просто высший ак-
терский пилотаж. И после этого 
первый раз вместе с присяжными 
зритель задумывается о том, что 
решение судьбы человека – это 
огромная ответственность.  Две-
надцать присяжных, двенадцать 
исповедей, и через эту исповедь 
и собственную боль – приход к 
истине бытия и к  пониманию, кто 
и что стоит за попыткой «назна-
чить» виновным невиновного...

Окончание на 2-й стр.
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БЛАГОДАРНОСТЬ 
ЗА ТО, ЧТО ЖИВЕМ

«Вечерний Ставрополь» продолжает цикл публикаций в рамках 
проекта «Рожденные победителями». Напомним, он стартовал 
23 февраля 2019 года, в День защитника Отечества. С того 
времени мы публикуем небольшие рассказы о ныне живущих 
участниках Великой Отечественной войны совместно с коми-
тетом труда и социальной защиты населения администрации 
города Ставрополя, поздравляя всех именинников каждого 
месяца. Эти люди как никто другой заслуживают, чтобы о них 
знали и помнили всегда. Именно они в далеких сороковых 

встали на защиту нашей Родины от страшного врага и отстоя-
ли независимость страны.

Освобождал Маньчжурию 
и Северную Корею

Николай Сергеевич Загинайко родился 14 октября 1927 

года в селе Октябрьском Ипатовского района Ставрополь-

ского края в многодетной семье. 

С ранних лет работал в колхозе, помогая родителям.
В январе 1945 года был призван на военную службу и направ-

лен в запасной учебный стрелковый полк. Николай Сергеевич 
принимал участие в войне с Японией, в освобождении Маньчжу-
рии и Северной Кореи. 

Ветеран награжден орденом Отечественной войны II степени, 
медалями: «За победу над Японией», «За освобождение Кореи». 

В 1951 году Николай Сергеевич демобилизовался и вернулся 
на Ставрополье. В послевоенное время создал семью, вместе с 
супругой воспитал двоих сыновей. 

Более 40 лет до выхода на пенсию работал начальником вете-
ринарной службы Северо-Кавказской железной дороги.

мысли о главном

«Если мы всегда будем говорить 
и слушать правду, победа будет за нами»

Народный артист России Николай Бурляев

Владимир Кочетков

Павел Ильин

САМОЕ СЛОЖНОЕ – 
УСЛЫШАТЬ БОЛЬ 

ДРУГОГО ЧЕЛОВЕКА
И вот так можно рассказать о 

каждом исполнителе: и  о хоро-
шо известных нашим зрителям 
Владимире Долинском, Сергее 
Степанченко, и о тех молодых ак-
терах, которые спектакль «Две-
надцать» ставропольскому зри-
телю открыли. 

Хочется сказать отдельное 
спасибо театру «Мастерская «12» 
за уважение к работе журналис-
тов. Они предоставили нам воз-
можность узнать о постановке 
все: познакомили с творческой 
группой, выдали билеты на спек-
такль, с нами встретился сам Ни-
кита Сергеевич Михалков. 

Но первая встреча была с  мо-
лодыми исполнителями. Все они 
– выпускники студии Михалкова и 
актеры театра «Мастерская «12». 
Павел Ильин, Владимир Кочет-
ков, Антон Ромм, Георгий Перад-
зе, Александр Ведменский, Сер-
гей Радченко. Они рассказали о 
проектах, в которых работают, о 
своем театре и о мастере.

Для Владимира Кочеткова гас-
троли в Ставрополе имеют кроме 
профессиональной еще и личную 
наполненность.

– Так получается, – говорит 
Владимир, – что работа мне дает 

ром был актер Никольский. И для 
меня очень волнующе и дорого, 
что я сейчас имел возможность 
пройти по тем улицам, по кото-
рым в конце 40-х годов ходил мой 
тогда 10-летний дед, который по-
том мне об этом рассказывал...

Очень много добрых слов ак-
теры сказали о своем мастере, 
который добивается от актера 
нужного ему звучания кропот-
ливо и очень терпеливо. Никита 
Сергеевич – великий психолог. 
Репетиции «Двенадцати» шли 
шесть месяцев ежедневно по 12 
часов в день. Это адово напря-
жение, но ребята говорят: «Мы 
вспоминаем репетиции с теплом 
и детской восторженностью».

И сейчас, сыгранный больше 
сотни раз в течение 5 лет, спек-
такль жив. И актеры говорят: «Мы 
не играем на сцене, мы живем, 
взаимодействуем». 

А тема у спектакля вечная:
– Это самое сложное в жизни – 

услышать боль другого человека, 
– говорит актер Павел Ильин. – 
Но это очень остро звучит в наше 
время. Люди начинают слышать 
друг друга, сплачиваться, когда 
над нами нависает общая беда, 
когда каждый  понимает, что в 
одиночку ему с этой бедой не 
сдюжить. Сейчас такое время, 
что нужно слушать ближнего и 
понимать... В заключительном 
монологе председателя звучат 

слова: «Все закончится тогда, 
когда придут те, кто правду не бо-
ится ни говорить, ни слушать».

Елена ПАВЛОВА.

Фото 

Александра ПЛОТНИКОВА

Интервью с Никитой Михалковым 
читайте в следующем номере

возможность проходить «мар-
шрутами предков». Мой прадед 
был актером и директором Аст-
раханского театра, прабабушка 
Ольга Пенчковская  – актрисой. 

Так вот – в войну, после эвакуа-
ции в Омск, они некоторое время 
жили в Ставрополе. И прабабуш-
ка играла в Ставропольском теат-
ре Шурочку Азарову. Ее партне-Начало на 1-й стр.

информбюро 

Допсредства – на медицину, спорт 
и поддержку участников СВО

В Ставрополе прошло очередное заседание правительства 
края. Один из основных вопросов повестки – внесение изме-
нений в региональный бюджет.

Изменения учитывают уточнение прогнозируемых 
параметров, а также перераспределение средств по го-
сударственным программам. Планируется, что расходы 
краевого бюджета на 2026 год составят 231 млрд рублей. 
При этом главный финансовый документ Ставрополья со-
храняет социальную направленность. 

При корректировке приоритеты – выполнение социаль-
ных обязательств, развитие здравоохранения и спорта, 
улучшение качества жизни ставропольцев. В частности, 
предусмотрены дополнительные средства на обеспече-
ние детей с сахарным диабетом 1-го типа системами не-
прерывного мониторинга глюкозы – более 81 млн рублей. 
Еще 37,5 млн рублей направят на обеспечение такими 
системами беременных женщин с этим заболеванием.

Дополнительное финансирование предусмотрено и на 
социальную поддержку отдельных категорий граждан, в 
том числе семей участников специальной военной опе-
рации. Среди направлений – компенсация стоимости 
обучения детей погибших участников СВО и единовре-
менные выплаты супругам участников СВО при рождении 
ребенка.

В числе других решений – увеличение финансирования 
капитального ремонта муниципальных спортивных объ-
ектов почти на 19 млн рублей и выплаты губернаторских 
стипендий спортсменам и тренерам на 12,3 млн рублей.

Также предусмотрены дополнительные средства на 
ремонт местных дорог и переселение граждан из аварий-
ного жилья.

– Мы выдерживаем ключевые приоритеты бюджета 
Ставрополья. Это своевременная выплата зарплат ра-
ботникам бюджетной сферы, социальных пособий и под-
держка участников специальной военной операции и их 
семей. Бюджет края остается социально ориентирован-
ным, – прокомментировал губернатор Ставрополья Вла-
димир Владимиров. 

Утвержденный правительством региона проект поп-
равок в бюджет направлен в Думу края для прохождения 
парламентского рассмотрения.

Десятитысячный новорожденный
 На Ставрополье через суперсервис «Рождение ребенка» на 
портале Госуслуг зарегистрирован 10-тысячный новорож-
денный.

Такой формат получения услуги – настоящее спасение 
для молодых родителей. Рождение малыша – это при-
ятные хлопоты, и цифровые технологии берут рутину на 
себя. Больше не нужно стоять в очередях и носить доку-
менты из ведомства в ведомство.

После получения сведений о рождении из органов 
ЗАГС автоматически оформляются СНИЛС, ИНН и меди-
цинский полис малыша. Также можно дистанционно по-
дать заявление на регистрацию ребенка по месту житель-
ства и получение сертификата на материнский капитал.

Чтобы воспользоваться суперсервисом, маме ребенка 
необходимо заявить в роддоме о желании получить ме-
дицинский документ в электронном виде. При этом она 
должна иметь доступ к своему личному кабинету на пор-
тале Госуслуг.

В случае наличия зарегистрированного брака с отцом 
ребенка, супругу также необходимо иметь доступ к лич-
ному кабинету для согласования фамилии и имени ребен-
ка. 

Невозможно получить услугу с помощью суперсервиса 
в случаях:

- один из родителей ребенка является иностранным 
гражданином,

- на момент рождения ребенка родители не состоят в 
браке и планируют одновременно с регистрацией рожде-
ния установить отцовство,

- брак между родителями расторгнут, признан судом 
недействительным или если супруг умер и с момента это-
го события прошло не более трехсот дней.

Стипендии спортсменам и тренерам
Впервые на Ставрополье учреждаются стипендии для спорт-
сменов, достигших высоких результатов на российских и 
международных соревнованиях, и их тренеров. 

Раньше такую поддержку получали только юные пред-
ставители различных видов спорта (до 18 лет). Теперь она 
будет распространяться и на спорт высших достижений.   

– Размер стипендий зависит от результатов, она будет 
выплачиваться в течение 12 месяцев. Например, чем-
пионы России и их тренеры смогут получать по 60 тысяч 
рублей ежемесячно. Для олимпийских чемпионов и при-
зеров Олимпийских игр и их тренеров предусмотрена 
стипендия 100 тысяч рублей в месяц, – поделился Влади-
мир Владимиров. 

Первые выплаты начнутся уже в этом году. Их полу-
чат спортсмены, показавшие высокие результаты в 2025 
году, а также их тренеры.   

В дальнейшем стипендии будут назначаться по итогам 
года, предшествующего году назначения стипендии. Эта 
мера станет дополнительным мотивом для самых перс-
пективных спортсменов продолжать развитие в родном 
крае, выступать за Ставрополье и умножать потенциал 
региональной  спортивной школы. 

Подробную информацию о стипендиях опубликует ми-
нистерство спорта края.
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Начало нового учебного года всегда 
сопровождается большой предвари-
тельной работой. Так, в 38 школах края 

шел капитальный ремонт, из них работы до 
1 сентября завершили в 31 школе. По ос-
тальным процесс продолжается, что свя-
зано с дополнительными видами работ, до 
конца календарного года на всех объектах 
их закончат. 

Из восьми детских садов успели за-
кончить работы в трех, на других ремонт 
завершат в октябре – ноябре. Большая 
работа проводилась и по приемке образо-
вательных организаций – свыше 1800 зда-
ний были проверены различными ведомс-
твами, правоохранительными органами, 
другими структурами, так или иначе стоя-
щими на страже безопасности детей. Все 
замечания устранили до 1 сентября, иначе 
школа или детский сад не смогли бы фун-
кционировать. Некоторые вопросы, требу-
ющие дополнительного финансирования, 
пока находятся в работе, ввела в курс дела 
спикер. 

ЗАКУПКА УЧЕБНИКОВ  
И РИСКИ ДЛЯ ДЕТЕЙ  

За последние три года были выделе-
ны большие суммы на замену учебников 
в школах, программу поддержал губер-
натор Ставрополья Владимир Владими-
ров. В 2024-м  на эти цели потратили 600 
миллионов рублей, миллиард рублей – 
в 2025-м. В текущем году выделены средс-
тва на замену учебников по обществоз-
нанию, край готовится к их покупке, и по 
«Основам духовно-нравственной культуры 
народов России». Предмет будут препода-
вать в 5-м классе со второго полугодия.  

Большая работа идет в школах по об-
новлению таких предметов, как физика, 
изобразительное искусство, музыка. В 
прошлом году оснащали кабинеты по ос-
новам безопасности и защиты Родины, а 
также по технологии. Изменения заплани-
рованы в рамках трехлетнего цикла, поэто-
му работа будет завершена до 2030 года 
во всех школах края.      

Немало делается в регионе и для повы-
шения квалификации педагогов. Министр 
рассказала: «К сожалению, сталкиваемся и 
с суицидальными настроениями подрост-
ков. Чаще всего это случается из-за нераз-
деленной любви либо семейных неурядиц. 
По этому вопросу тоже много работаем 
с педагогическим сообществом, чтобы 
наши учителя, родители видели и слышали 
своих детей, чтобы у ребенка не сложилось 
мнение, что другого пути у него нет».

Особо Мария Смагина поблагодарила 
управление Федеральной службы безо-
пасности, которое с минобразования в 
тесном контакте: «Мы слышим друг друга 
и стараемся реагировать на каждый слу-
чай в школе. У педагогов есть некая не 
расслабленность, а скорее – спокойствие. 
Им кажется, что не может это произойти 
в том или ином коллективе. Ну не может 
Ваня Иванов так поступить. Ну сидит в те-
лефоне, смотрит видео, читает посты... А 
когда начинаем раскручивать ситуацию, 
понимаем, что ребенок был замкнут, мало 
общался со сверстниками, что в семье не 
совсем благоприятные условия. И что сре-
агировать можно было и раньше. Ни в коей 
мере не снимаем с себя ответственности. 
Но как помочь детям? Можно дежурно ска-
зать: «Ребята, будьте осторожны». А можно 
так донести информацию и привести при-
меры, чтобы каждый задумался». 

В этих целях в конце октября состоится 
очередная Школа руководителя образова-
тельной организации, на которую соберут-
ся директора. Мария Смагина отметила, 
что нужно в корне менять подходы, наблю-
дать за реакциями детей, неоднократно 
проводить дополнительные исследования, 
тренинги. В Минпросвещения РФ созда-
ются различные профилактические роли-
ки, тексты, фотографии, картинки – все это 
стараются использовать в нашем крае.

Спикер рассказала: часто родители 
считают, что в школе и так все объясняют 
детям, что их сын и дочь – такие умнички, 
вон сидят в комнате. Что может случиться? 
Но никто не застрахован от попадания в 
ловушку преступников, особенно подрост-
ки, если еще маячит легкий заработок. По 
их мнению, кто узнает, если он снимет ре-
жимный объект на видео, отправит кому-то 
и получит за это много денег? И узнают, и 
денег не получит… Нужно вовремя оста-
новить ребенка, намеренного совершить 
противоправное действие, которое может 
искалечить ему жизнь.

ПРИВЛЕКАТЕЛЬНЫЕ 
ГОРОДА

Около 27 тысяч первоклассников на 
Ставрополье сели за парты в этом году – 

образование

ШКОЛЫ СТАВРОПОЛЬЯ: 
ВСЕ УСЛОВИЯ ДЛЯ РАЗВИТИЯ
На пресс-конференции в РИЦ СК «Министерство образования: первый месяц учебного года» о 
закупке учебников, подготовке новых кадров, профориентационных классах и многом другом 
рассказала глава министерства образования Ставрополья Мария Смагина.

на 800 меньше по сравнению с прошлым 
годом. Как пояснила Мария Викторовна, 
край, как и вся страна, испытывает не-
которые демографические сложности, 
но у нас они не критичны. В регионе есть 
очень привлекательные для других граж-
дан страны города и муниципалитеты. 
Постоянный рост, а не снижение количес-
тва обучающихся наблюдается в школах и 
детских садах в Ставрополе, Михайловске, 
на Кавказских Минеральных Водах, в Не-
винномысске. 

«Мы реагируем на обращения на-
ших граждан относительно изме-
нения сети образовательных орга-
низаций. Есть детсад в населенном 
пункте с 20 воспитанниками и тут 
же малокомплектная школа с 30–50 
учениками. Логично и финансово 
оправданно объединить их в еди-
ный комплекс с одним руководите-
лем, а высвобождаемые средства 
направить на повышение зара-
ботной платы», – сообщила министр.

НЕЙРОСЕТЬ 
ВИДИТ ШПАРГАЛКИ 

Насколько благополучно в сентябре 
прошла допсдача госэкзаменов выпуск-
никами школ? Большинство ребят, имев-
ших трудности в основной период или 
нарушивших правила на экзаменах по 
математике или русскому языку, их сда-
ли. Около 90 % смогли повысить качество 
знаний, небольшое количество не спра-
вившихся снова готовятся и в следующем 
году смогут пройти повторно процедуру 
государственной итоговой аттестации. В 
целом, отметила спикер, в текущем году 
гораздо лучше результаты по ГИА, это ка-
сается и девяти-, и одиннадцатиклассни-
ков: «У нас на 20 % улучшилось качество 
знаний по работам, набравшим свыше 80 
баллов, отмечен рост детей с высокобал-
льными результатами. Выросло количест-
во стобалльных – 112 в текущем, 79 было 
в прошлом году. Снизилось количество не 
сдавших экзамен ребят. Были и нарушите-
ли, которые пронесли средства мобиль-
ной связи и шпаргалки. Мы неоднократно 
предупреждали, что вся процедура макси-
мально прозрачная, снимается на видео. 
Параллельно работает искусственный ин-
теллект, у него тоже есть свои маркеры, по 
которым он определяет, списывает ученик 
или нет, и мы вынуждены реагировать. 
Даже учитель в аудитории может не заме-
тить, а к нам приходит сообщение по сети: 
«Отработайте сигнал, идет списывание со 
шпаргалки». Смотрим камеры и видим, 
к сожалению, что использован какой-то 
дополнительный ресурс. Школьник сра-
зу уходит с экзамена и просто лишается 
возможности пересдачи в текущем году. 
Таковы правила. И, как мы ни пытаемся 
убеждать наших ребят, все равно кто-то 
списывает. Понятно, что это не конец све-
та, что ситуацию можно будет изменить, 
но и родители, и другие дети, и педагоги 
должны не раз доносить эту информа-
цию до обучающихся. Причем чаще все-

го со шпаргалками приходят способные 
ребята, которые точно бы написали на 4 
или 5.

КАПРЕМОНТ – 
ДЛЯ КОМФОРТНОГО 

ОБУЧЕНИЯ В БУДУЩЕМ
Когда дети переходят из одной школы в 

другую на время ремонта в их родной аль-
ма-матер, больше всего переживают роди-
тели и педагоги, а сами ученики к этому от-
носятся даже с определенным интересом, 
отметила Мария Смагина. Она привела в 
пример дочь, которая обучается в лицее 
№14, где сейчас идет капитальный ремонт, 
и ребятам приходится ходить на занятия в 
гимназию №25 и 5-й лицей. 

«Мы понимаем, что это вынужденная 
мера. Дети учатся в своем же коллективе, 
со своими педагогами, хотя территориаль-
но приходится перемещаться. При этом 
мы отмечаем, что школа ремонтируется и  
будет совершенно иная – приятная, кра-
сивая, удобная для наших ребят и роди-
телей», – ответила на вопрос модератора 
Мария Викторовна скорее как родитель. 

В небольших населенных пунктах нет 
рядом других школ, и там организовы-
вают учебный процесс в домах культуры, 
детских садах, возят детей автобусами, 
чтобы сделать путь максимально безопас-
ным и комфортным. Министр просит об-
щественность с пониманием отнестись к 
таким решениям, чтобы как можно опера-
тивнее завершить все ремонтные работы. 

В настоящий момент на 30% готова 
большая школа на улице Андрея Голуба 
в Ставрополе. «Мы не останавливаемся, 
знаем, что потребность в образовательных 
учреждениях сохраняется и в Ставрополе, 
и в Шпаковском округе, и в других терри-
ториях. Поэтому стремимся обращаться за 
поддержкой и  дополнительным финанси-
рованием во все инстанции для строитель-
ства новых образовательных объектов», – 
сказала Мария Смагина.  

ЛЕТНЯЯ ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ 
КАМПАНИЯ                 

Она для отрасли образования всегда 
напряженная. К счастью, инцидентов и 
резонансных случаев нынешним летом не 
было. В рамках кампании работало 650 ор-
ганизаций, в целом охвативших свыше 300 
тысяч детей. Это различные виды отдыха 
– загородные и пришкольные лагеря, при-
дворовые территории, где дети организо-
ванно проводили время. Есть договорен-
ность с Краснодарским краем, куда ребята 
продолжают выезжать и оздоравливаться 
в условиях санаториев. 

В этом году столкнулись со сложностя-
ми с детским центром «Артек». В нем были 
остановлены лагерные смены, и Ставропо-
лье не полностью использовало выделен-
ную квоту. Как только ситуация нормали-
зуется, ребята смогут поехать и отдохнуть 
в этом замечательном месте в Крыму. В 
целом квотирование по федеральным 
лагерям, таким как «Орленок», «Смена», 
«Артек», увеличилось на 200 путевок: 531 
была в прошлом году и 750 – в текущем. 
Минпросвещения России пошло навстре-
чу краю, учитывая и то, как ставропольцы 

поддерживают ребят из других регионов.
Есть система компенсации за путевку 

в загородных лагерях – 11 тысяч рублей 
для всех работающих родителей школя-
ров. Заключается трехсторонний договор 
между школой, загородным лагерем, ро-
дителем, и потом деньги возвращаются на 
счет. Как отметила Мария Смагина, где-то 
скорректировали стоимость – добавляется 
развлекательная программа, экскурсии, 
посещение исторических объектов. Но в 
целом в минобре старались, чтобы цена 
путевки была посильной для семей. 

Дополнительно отработали смены по 
направлениям «Орлят» и Движения Пер-
вых, им предоставили лагеря «Солнечный» 
и «Гренада», где организовали дополни-
тельные смены. «Совместно мы стараемся, 
чтобы дети не только были в безопасности, 
но и получили максимум положительных 
эмоций и информации, – пояснила глава 
минобра края. – Мы проводим различные 
тренинговые мероприятия на темы, как 
взаимодействовать со сверстниками, с 
какими трудностями дети могут сталки-
ваться, стараемся максимально насытить 
полезными знаниями. И конечно, патрио-
тическое воспитание в летний период тоже 
является важным и нужным».

Большое внимание – детям участников 
специальной военной операции. Компен-
сация за путевку составляет 33 тысячи 
рублей, ребенок может отдыхать не толь-
ко в ставропольских лагерях, но и по всей 
стране. Если родитель погиб, этой мерой 
поддержки можно воспользоваться дваж-
ды в год. 

ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЕ 
И РЕСУРСНЫЕ КЛАССЫ

На Ставрополье уже более 600 про-
фильных классов, из них 139 – агронаправ-
ления, 257 – психолого-педагогических. 
Есть классы инженерные, туристические, 
медицинский, открыт в Железноводске 
класс дорожников, химические – в Невин-
номысске и Буденновске, класс Следс-
твенного комитета. МВД – в Ставрополе. 
Есть предложение организовать и класс 
под патронажем ФСБ России в Ставро-
польском крае.

Внеурочную деятельность ведут сами 
организации образования, они автономы 
в том, какие нужны кружки. Что касается 
профориентационных классов, есть ряд 
рекомендуемых профилей по линии Мин-
просвещения РФ. Глава минобра поясни-
ла: «Наша задача – не просто организован-
ное занятие в аудитории, а чтобы ребята 
выходили на крупные предприятия. Мы по-
нимаем, что нужно готовить новые кадры».

В этом году показатель охвата допол-
нительным образованием около 86 %, но 
ничего не мешает двигаться к 100%. Чем 
больше дети будут заняты  внеурочной 
деятельностью, тем меньше станет про-
блем у всех, полагает министр. Ведь тогда 
школьники будут выключены из негатив-
ного информационного потока, от которо-
го взрослые полностью ограничить их не 
могут. Поэтому система дополнительного 
образования направлена и на развите та-
лантов, и на профориентацию, и на более 
глубокую подготовку к успешной сдаче 
итоговой аттестации в конце года. 

Фиксируется в крае рост числа детей, 
нуждающихся в особых условиях, сказа-
ла спикер. Колоссальную работу проводят 
коррекционные школы и интернат, но их 
ресурса недостаточно. Поэтому при сред-
них школах открываются ресурсные или 
компенсационные классы, направленные 
на работу с детками с ментальными наруше-
ниями. В зависимости от сложности в классе 
может быть до 10 учеников, если «тяжелые» 
дети – не более шести. Требуется дополни-
тельно тьюторская помощь, чтобы в классе 
был не один педагог, а и тот, кто может со-
провождать детей в процессе обучения. 

Здесь Мария Смагина отметила ог-
ромную поддержку родителей. Они видят 
результат, так как без квалифицирован-
ной грамотной помощи учителя, коррек-
ционного педагога развитие ребенка идет 
очень сложно. А эта работа позволяет до-
стигать такого уровня, что дети становятся 
абсолютно социализированными, могут 
в будущем выполнять трудовые функции, 
чтобы чувствовать себя максимально за-
щищенными. 

«В этом направлении работа продол-
жается, вы знаете, в Ставрополе есть 33-я 
школа, где мало деток может быть в груп-
пах. И мы дополнительные коррекцион-
ные классы открываем еще в санаторном 
детском доме №12. Изыскиваем ресурсы, 
чтобы дать качественную образовательную 
поддержку детям», – подытожила большой 
разговор профильный министр.

Ольга БОГАТЕЕВА
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Свой профессиональный праздник 12 октяб-
ря отметила служба, которая отвечает за при-
ем сотрудников на работу и их увольнение. 
Впервые традиция отмечать День кадрового 
работника появилась в органах внутренних 
дел, так как в 1918 году решением Народ-
ного комиссариата юстиции была принята 
«Инструкция об организации советской рабо-
че-крестьянской милиции» и созданы первые 
кадровые аппараты органов внутренних дел.

Сегодня они отвечают за личный состав: 
кто будет охранять мирный покой граждан. 
В преддверии праздника мы пообщались 
с заместителем начальника отдела по ра-
боте с личным составом – начальником 
отделения (отделение кадров) подполков-
ником полиции Любовью Мининой. Она с 
начала XXI века общается с потенциальны-
ми стражами порядка, которые стремятся 
встать в полицейский строй.

ИЗ ПСИХОЛОГОВ 
В КАДРЫ

Любовь Дмитриевна пришла в полицию 
в июне 1998 года. Она имела на руках дип-
лом психолога. Именно на эту должность 
девушка и планировала трудоустроиться 
в системе МВД в отдел Промышленного 
района города Ставрополя. Пройдя со-
беседование, Минина стала работать в 
милиции. Ей приходилось сталкиваться с 
разными ситуациями. В этих обстоятель-
ствах раскрывались все положительные 
качества Любови Дмитриевны: коммуни-
кабельность, стрессоустойчивость, тру-
долюбие и способность подстроиться под 
выполнение определенных задач.

Часто наша героиня проходила обуча-
ющие семинары. Она общалась с колле-
гами, обменивалась опытом. Подобные 
мероприятия помогали в работе будуще-
му подполковнику полиции, потому что 
каждый отдельный случай – живой чело-
век. И слово психолога может кардиналь-
но изменить судьбу «пациента». При таком 
раскладе огромную роль играет практика, 
которую надо перенимать от своих това-
рищей по профессии в том числе.

Активную деятельность Любови Дмит-
риевны отмечали не только коллеги. Ее 
очень ценило руководство. В начале ново-
го века в Ставрополе стали происходить 
кардинальные изменения – город стре-
мительно развивался. Как на дрожжах 
появлялись не просто дома, а целые мик-
рорайоны. Соответственно, структурные 
реорганизации происходили и в местной 
системе МВД, ведь количество стражей 
порядка нужно было увеличивать. Поэто-
му Мининой предложили сменить род де-
ятельности, войдя в кадровую службу.

День кадрового работника

КАДРЫ РЕШАЮТ ВСЁ

«Знаете, я считаю, что в нашей системе 
важно выполнять приказы руководства. По 
этой причине согласилась поменять место 
работы. Да, конечно, было понимание, что 
буду скучать по своим коллегам, но в то же 
время испытывала интерес к новой про-
фессии», – отметила Любовь Минина.

Так наша героиня попала в кадры. Ритм 
ее жизни кардинально изменился. Все 
приходилось делать быстрее. Промедле-
ние равнялось предательству интересов 
не только всей службы, а государства. 
Нужно было больше стражей порядка в 
городе, чтобы тот не погрузился в хаос. 
Любовь Дмитриевна освоилась на новом 
месте быстро, ведь все ее отличительные 
качества также идеально подходили к ра-
боте в кадровой системе. И вот уже боль-
ше четверти века подполковник полиции 
Минина отбирает людей в МВД.

«МЕЛКИХ 
ПРЕОБРАЗОВАНИЙ 

НЕ БЫВАЕТ»
Многим кажется, что кадры – легкая 

профессия. Однако на деле все обстоит 
совершенно не так. Любовь Дмитриевна 
рассказывает, что ей с коллегами часто 
приходится задерживаться до глубокой 
ночи. Да, они не сидят в засаде, но имен-
но через отделение кадров проходит 
множество бюрократических процедур. 
К примеру, надо составить докладную 
записку об увеличении штата. Казалось, 
что работы на пять минут. Однако нужно 
обосновать запуск сей процедуры. Не-
льзя же просто так по одному желанию 
расширить количественный состав по-
лицейских. Приходится проводить глу-

бокую аналитику, запрашивая различные 
документы у коллег из других отделов. 
Конечно, можно составить докладную 
записку быстро, но не качественно. Но, 
во-первых, по такому принципу не рабо-
тает Любовь Дмитриевна, она считает, 
что все нужно делать на должном уровне. 
Во-вторых, все равно потом придется за-
ново осуществлять весь процесс, потому 
что работа не терпит халтуры.

«Для нашей службы мелких преобразо-
ваний просто не бывает», – сообщает под-
полковник полиции.

Наша героиня вспоминает, что осо-
бенно сложным был процесс перехода из 
милиции в полицию. За день могли быть 
десятки посетителей. Также проводилось 
множество описей – начиная от стола, 
заканчивая многофункциональной техни-
кой. И так в каждом кабинете. А потом все 
оформляли в огромный пласт докумен-
тов. Любовь Дмитриевна отмечает, что в 
тот момент было просто некогда вздох-
нуть. Однако все процедуры завершили 
в срок, что говорит о профессионализме 
отделения. К слову, и во время интервью 
Мининой постоянно звонили, а в полиции 
неважных разговоров не бывает.

ОТБОР 
КАНДИДАТОВ

Конечно, огромная часть работы 
кадровиков – это собеседование с кан-
дидатами на службу в полиции и их 
дальнейшее трудоустройство. Любовь 
Дмитриевна отмечает, что ей очень по-
везло с личным составом отдела. На всех 
девушек можно смело положиться – они 
не подведут в трудной ситуации. Кроме 
того, сотрудники отдела имеют колос-
сальный опыт. Поэтому подполковник с 
коллегами могут по походке кандидата 
и с первого взгляда понять, подходит ли 
человек для работы в полиции или нет. 
Если да, то в каком отделе.

«Очень важно сразу определить внут-
ренний стержень человека. В этом мне 
помогает мое психологическое образо-
вание. К примеру, в ДПС нужно брать со-
трудников, готовых пожертвовать собой 
ради напарника, который становится, по 
сути, членом семьи. Время непростое. 
Провокации могут быть на каждом шагу. 
Поэтому даже при рядовой проверке до-
кументов сотрудник Госавтоинспекции 
должен страховать своего коллегу. И мы 
обязаны понять, подходит ли кандидат 
на эту должность, на подобную роль, по-
тому что на кону стоит жизнь человека», 
– рассказала Любовь Минина.

Сам же процесс трудоустройства не 
является невероятно сложной процеду-
рой, если будущий страж порядка не от-
кладывает оформление в долгий ящик. 
После собеседования работа делится на 
два этапа. Потенциальному полицейско-
му выдается список документов, которые 
ему нужно собрать. Также важно пройти 

медкомиссию. Сами же кадровые работ-
ники запрашивают полную информацию 
о человеке. В среднем на все уходит два 
месяца, но иногда весь процесс занимает 
30 дней. Да, процедура может растянуться 
на три месяца, но это в том случае, если 
человек проживал в других регионах Рос-
сии. В эти субъекты также посылают соот-
ветствующие запросы. 

«РАБОЧАЯ 
КРЕСТНАЯ ФЕЯ»

Любовь Дмитриевна, как было написа-
но ранее, вот уже 26 лет трудится в кадрах. 
Конечно, через эту службу прошли тысячи 
полицейских. Некоторые из них теперь 
являются начальниками. А когда-то они 
стучали в кабинет к Мининой, чтобы уз-
нать, какие документы нужны для трудоус-
тройства.

Особенно трепетно Любовь Дмитриев-
на вспоминает случай с Никитой Башкато-
вым. Сейчас он заместитель начальника 
Отдела МВД России «Грачевский», руко-
водит кадровой службой в округе. Однако 
такой карьеры у него могло и не случить-
ся. Никита Иванович пришел трудоустраи-
ваться как раз к Мининой. Опытный кадро-
вик сразу приметила юношу. Парень был 
скромным, образованным и порядочным. 
Просто идеально подходил для службы в 
органах. Однако места в потенциальных 
отделах были заняты. Любовь Дмитриевна 
все равно подготовила личное дело мо-
лодому человеку. Затем она пригласила к 
себе начальника охранно-конвойной служ-
бы. Ей пришлось долго уговаривать взять 
парня к себе, ведь здесь тоже была своя 
очередь среди достойных кандидатов.

Все же подполковник полиции уверила 
своего коллегу, что Башкатов не подведет. 
Потом оба благодарили Любовь Дмитри-
евну за ее настойчивость в этом вопросе. 
Руководитель охранно-конвойной службы 
получил великолепного сотрудника, кото-
рый отлично справлялся с любыми задача-
ми. И вот так постепенно Никита Иванович 
продвигался по карьерной лестнице.

«Он меня теперь называет «рабочая 
крестная фея». А я не могла поступить 
иначе, понимала же, что нельзя упускать 
такого прекрасного сотрудника», — вспо-
минает Минина.

ПОЗДРАВЛЕНИЕ 
ВМЕСТО ФИНАЛЬНОЙ ТОЧКИ

Пользуясь случаем, Любовь Дмитриев-
на поздравила коллег с профессиональ-
ным праздником, пожелала всем карь-
ерного роста, который может произойти 
только благодаря ответственному подходу 
к делу. Также она желает терпения и целе-
устремленности и чтобы в семье было по-
нимание, почему приходится ночами про-
падать на работе.

Геннадий КРИШТОФОРОВ.

Фото автора

новости СФР
Реабилитация для бойцов СВО

С начала года 365 ветеранов СВО Ставрополья прошли ле-
чение в реабилитационных центрах СФР.

Отделение СФР по Ставропольскому краю обеспечи-
вает демобилизованных участников специальной воен-
ной операции бесплатными путевками на санаторно-ку-
рортное лечение и медицинскую реабилитацию, а также 
полностью оплачивает проезд к месту лечения и обратно.

Для восстановления здоровья ветеранов в распоряже-
нии ведомства находятся 12 специализированных центров.

«Региональное Отделение СФР гарантирует индиви-
дуальное сопровождение участников спецоперации на 
всех этапах лечения. Средняя продолжительность курса 
медицинской реабилитации составляет от 21 до 23 дней 
в зависимости от медицинских показаний. Санаторно-
курортное лечение предоставляется сроком до 21 дня и 
может быть использовано один раз в год», – отметила уп-
равляющая Отделением СФР по Ставропольскому краю 
Елена Долгова.

Участники специальной военной операции вправе рас-
считывать как на возмещение фактических затрат на до-
рогу до реабилитационных центров СФР и обратно, так и 
на получение бесплатных проездных документов. Чтобы 
воспользоваться этой льготой, необходимо сделать спе-
циальную отметку при подаче заявления на санаторно-ку-
рортное лечение или медицинскую реабилитацию.

Особые условия предусмотрены для ветеранов СВО, 
имеющих I группу инвалидности или соответствующие 
медицинские показания: они вправе отправиться на 
восстановление в сопровождении близкого человека. 
Ставропольское отделение Соцфонда полностью ком-
пенсирует расходы на билеты, проживание и питание со-
провождающего лица.

Для оформления путевки необходимо иметь удос-
товерение ветерана боевых действий, документы, под-
тверждающие завершение военной службы, а также 
медицинские заключения о необходимости лечения и ре-
абилитации.

Пособие по беременности и родам
Его с начала года на Ставрополье получили более 8000 
женщин. На эти цели направлено свыше 1,9 млрд рублей. 
Мера поддержки полагается работающим женщинам, кото-
рые родили ребенка либо усыновили младенца возрастом 
до трех месяцев. Основанием для назначения выплаты слу-
жит электронный больничный лист, который выдает врач, 
наблюдающий беременность.

«Размер пособия зависит от среднего заработка жен-
щины за два предыдущих календарных года, особеннос-
тей родов и продолжительности отпуска. Его стандартный 
период составляет 140 дней: 70 дней до родов и 70 — 
после. При осложненных родах он увеличивается до 156 
дней, а при ожидании двух и более детей — до 194 дней», 
- рассказала Елена Долгова.

В 2026 году минимальные и максимальные размеры 
пособия установлены в следующих пределах: при нор-
мальных родах (140 дней) — от 124 702 до 955 836 руб-
лей, при осложненных родах (156 дней) — от 138 953 
до 1 065 074 рублей, а при рождении двух и более детей 
(194 дня) — от 172 801 до 1 324 515 рублей.

 Сумма пособия выплачивается единоразово за пол-
ный срок отпуска. Для выплаты женщина должна подать 
заявление о предоставлении отпуска по беременности и 
родам своему работодателю, а он, в свою очередь, пре-
доставит необходимые сведения в Отделение СФР по 
Ставропольскому краю. После этого средства будут пе-
речислены маме в течение 10 рабочих дней.

Индивидуальным предпринимателям пособие назна-
чается при условии, что женщина добровольно вступила в 
систему обязательного социального страхования и свое-
временно уплачивала взносы в СФР.

Для неработающих мам право на выплату возникает, 
если женщина была уволена в связи с ликвидацией ор-
ганизации или прекращением деятельности ИП и в тече-
ние года после увольнения была официально признана 
безработной.

СВОих не бросаем 
«БУДЕМ ПОМОГАТЬ, 

СКОЛЬКО 
ПОТРЕБУЕТСЯ»

Весточка с Родины, посылка 
из дома для военнослужаще-
го – это своего рода отдушина, 
благодаря которой боец может 
почувствовать тепло домаш-
него уюта и заботу близких 
людей.

Совет Ставропольской го-
родской общественной орга-
низации «Дети войны»  сделал 
очередную отправку груза в 
зону СВО, военнослужащим 
батальона «Призрак». В этот 
раз в коробках и пакетах, от-
правляемых на фронт, находи-
лось то, в чем сейчас нуждают-
ся наши бойцы: портативные 
газовые печки, одноразовые 
полотенца, спальные мешки, 
кофе, повидло, мед и др. 

Большую помощь в форми-
ровании партии груза также 

оказали жители Ставрополя: 
они передавали средства для 
покупки необходимых вещей 
для бойцов батальона с поже-
ланиями здоровья, победы и 
скорейшего возвращения на-
ших мальчиков домой живыми 
и невредимыми.

«Будем помогать, сколько 
потребуется», – говорили они, 
делая свой скромный вклад в 
общее дело.

Организация делает все 
возможное, чтобы помочь 
тем, кто сейчас защищает 
интересы нашей Родины на 
передовой, обеспечивая нам 
мирную жизнь в тылу. С фев-
раля 2022 года мы стабильно 
снабжаем бойцов батальона 
подразделения нужной тех-
никой и экипировкой. Выра-
жаем огромную и искреннюю 
благодарность всем, кто по-
могает нам в этом  добром и 
значимом деле!

 Наталья ПОЛЕВАЯ, 

председатель Совета 

СГОО «Дети войны» 
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У каждой нации 
свой язык

Прорыв случился в XVIII сто-
летии благодаря французскому 
аббату Шарлю-Мишелю де л’Эпе, 
который основал в Париже пер-
вую бесплатную школу для глухих 
и на базе естественных жестов со-
здал Старофранцузский жестовый 
язык. Французская методика рас-
пространилась по миру. В России 
первая школа для глухих откры-
лась в 1806 году в Павловске, а в 
США сформировался американс-
кий жестовый язык (амслен).

Однако в 1880 году на конгрес-
се в Милане запретили исполь-
зовать жестовый язык в школах в 
пользу «орального метода» – обу-
чения чтению по губам и устной 
речи. Жесты в школах пресекали, 
но в интернатах дети продолжали 
ими пользоваться, сохранив жи-
вую традицию. Перелом наступил 
в 1960-х годах: лингвист Уильям 
Стоуки доказал, что жестовый 
язык является самостоятельной 
лингвистической системой. Имен-
но это дало толчок к его призна-
нию на государственном уровне.

В России первые описания рус-
ского жестового языка (РЖЯ) поя-
вились в XIX веке: например, в кни-
ге В. И. Флери 1835 года издания 
было описано около 500 жестов. В 
2012-м РЖЯ официально призна-
ли языком общения при наруше-
ниях слуха и (или) речи.

Сегодня жестовые языки раз-
виваются: интернет помогает рас-
пространять новые жесты и дви-
гаться к стандартизации. При этом 
они не универсальны: русский, 
американский, британский и дру-
гие жестовые языки отличаются и 
не понятны друг другу. Для меж-
дународного общения используют 
искусственный язык International 
Sign (IS).

Язык жестов 
и жестовый язык – 

разные вещи
Одним из тех, кто помогает лю-

дям с проблемой со слухом полно-
ценно жить в мире слышащих, стал 
переводчик русского жестового 
языка Виталий Викторович Доро-
шев. Будучи ребенком из семьи 
глухих, герой нашего материала с 
детства владеет языком жестов. 
Когда-то он профессионально иг-
рал в футбол, однако судьба рас-
порядилась иначе: здоровье не 
позволило заниматься любимым 
делом и пришлось вносить кор-
рективы. Первым местом работы 
стало училище для инвалидов в 
Ессентуках. Там, попробовав себя 
в роли переводчика, Виталий по-
нял, что необходимо помогать лю-
дям, у которых есть проблемы со 
слухом.

Затем он два года обучался 
профессии в Санкт-Петербурге, 
параллельно работая переводчи-
ком, а потом вернулся в родной 
Пятигорск. И лишь после несколь-
ких лет работы по специальности, 
поездив по родному краю, решил 
осесть в Ставрополе.

– Здесь стоит изначально опре-
делиться и не путать язык жестов 
и жестовый язык, – в начале раз-
говора ставит меня в известность 
Виталий. – Жестовый язык – это 

неограниченные возможности

ПРОВОДНИК 
В МИРЕ ГЛУХИХ

На свете много интересных профессий, 
однако есть одна весьма редкая, которая часто вызывает удивление. 

Речь сегодня пойдет о переводчиках с языка жестов.

Жестовая речь – это пол-
ноценная система комму-
никации со своей грам-
матикой и историей:  от 
простых «домашних» жес-
тов до официального при-
знания. Еще в древности 
так общались с глухими, а 
также язык жестов исполь-
зовали монахи, давшие 
обет молчания. Впервые 
попытались систематизи-
ровать обучение глухих в 
XVI веке. Испанский мо-
нах Педро Понсе де Леон 
применил дактилологию, 
а в 1620 году Хуан Пабло 
Бонет издал первый печат-
ный жестовый алфавит.

полноценная лингвистическая 
система, живой язык. В то время 
как язык жестов – это раздел пси-
хологии невербального общения, 
которая обычно дополняет речь.

Словарный запас глухого че-
ловека во многом определяется 
тем, в какой школе он учился. Как 
рассказал Виталий, в стандартном 
лексиконе носителя языка порядка 
пяти тысяч жестов. При этом объ-
ем устного словаря напрямую свя-
зан с образовательной траектори-
ей: в одних школах упор делают на 
развитие слухоречевых навыков, и 
там жестовый язык практически не 
используют. В специализирован-
ных учебных заведениях занятия 
ведут на жестовом языке.

У людей, для которых родной 
язык – жестовый, преобладает 
образное мышление. При этом их 
словарный запас нередко оказы-
вается сравнительно небольшим: 
в жестовом языке нет категорий 
рода, падежа и окончаний, из-за 
чего лексические возможности в 
чем-то ограничены. Для комфор-
тного бытового общения многим 
хватает около сотни слов. А одно и 
то же слово, в зависимости от кон-
текста, можно показать разными 
жестами.

Виталий отмечает  особенное 
восприятие мира тех, с кем прихо-
дится ему работать.

– Может сложиться мнение, что 
они обидчивые, – говорит Вита-
лий Дорошев. – Однако это не так. 
Дело в том, что корень этого за-
блуждения в том, что такие люди 
чувствуют дискомфорт от недопо-
нимания. Есть моменты, когда чу-
жой смех и веселье принимаются 
ими на свой счет. Хоть они и живут 
в социуме, но недуг вносит свои 
коррективы, на основании кото-
рых и рождаются свои внутренние 
правила и традиции. У них свой 
мир, и это надо понимать.

Но находиться в своем мире, ок-
руженном такими же, как ты, невоз-
можно, а далеко не каждый человек 
может понимать язык жестов. 

– Если к вам на улице подошел 
глухой и начинает что-то спраши-
вать, то самым правильным реше-
нием будет достать телефон и при 
помощи любого приложения, где 
есть набор текста, постараться 
пообщаться с ним, – продолжает 
делиться опытом переводчик.

Перевод – 
ответственная задача
И если коммуникация в быту 

или с родными зачастую отлажена 
и люди понимают друг друга, то 
в общении с остальными, кроме 
телефона с определенными при-
ложениями, нередко нужны услу-
ги переводчика. В основном это 

связано с походами к врачу, юрис-
ту и так далее. Одним словом, в 
тех местах, где точный перевод 
и передача смысла требуют кон-
кретизации. В таких случаях они 
могут позвонить по видеосвязи и 
попросить помощи. Что зачастую 
и делают.

Когда в разговоре появляются 
непростые понятия – вроде «пе-
нитенциарной системы», задача 
переводчика русского жестового 
языка становится особенно от-
ветственной. Ведь за сухим тер-
мином скрывается целый пласт 
смыслов (речь идет об учрежде-
ниях и органах власти, которые от-
вечают за исполнение уголовных 
наказаний). И донести эту суть до 
неслышащего человека нужно так, 
чтобы она не просто прозвучала, а 
стала по-настоящему понятной.

Здесь на первый план выходит 
мастерство переводчика: он не 
просто передает слова, а адапти-
рует их, перефразируя и подбирая 
такие образы и жесты, которые 
будут интуитивно близки подопеч-
ному. Нередко оказывается, что 
нужного термина попросту нет в 
общепринятой жестовой практи-
ке.  И тогда в ход идут специаль-
ные приемы.

Сначала слово доносят по бук-
вам с помощью дактильной аз-
буки: каждая буква показывается 
отдельно, чтобы человек мог «про-
читать» термин визуально. А за-
тем следует разъяснение смысла 
простыми, знакомыми жестами. К 
примеру, объясняя, что такое пе-
нитенциарная система, перевод-
чик может последовательно пока-
зать жесты для понятий «тюрьма», 
«наказание», «государство», «за-
кон»  и соединить их в понятную 

смысловую цепочку. 
Нужно учитывать, что все люди 

разные, и в случае индивидуально-
го разъяснения переводчик может 
подстраиваться под человека: под 
его словарный запас, скорость, 
мышление. Слабослышащий мо-
жет что-то уточнять или переспра-
шивать, да и сам переводчик тоже 
не может знать всего. Для этого 
он и сам обращается за дополни-
тельной информацией.

Мост между мирами 
Как признался Виталий, слож-

нее всего работать с теми, кто яв-
ляется неслышащим из слышащей 
семьи, в которой не употребляют 
жестовый язык. Мужчина убежден, 
что, даже если у человека, который 
вырос в такой семье, есть остаточ-
ный слух и он худо-бедно может 
слышать и общаться, ему очень 
важно иметь альтернативный ме-
тод общения. Так как с возрастом 
у большинства людей слух пада-
ет. И, выходя во взрослую жизнь, 
такой человек не понимает, куда 
ему идти. К слышащим, где он мо-
жет что-то недослышать или из-за 
своего недуга испытывать пробле-
мы с речью? Или к глухим, где он 
может не владеть языком жестов?

К тому же язык постоянно 
развивается и дополняется как 
международными жестами, так и 
молодежным сленгом, сокраще-
ниями, когда из нескольких жес-
тов делают один, он имеет свои 
особенности, в том числе и терри-
ториальные. А один и тот же жест в 
разных регионах может иметь дру-
гое значение. 

– Однажды видел шесть разных 
жестов на слово «компот», – со 
смехом говорит Виталий. 

Многое в работе зависит и от 
возраста. Так, к ребенку нужен 
особый подход. Изначально его 
нужно расположить к себе. До-
биться того, чтобы он относился к 
тебе, как к старшему товарищу, и 
не стеснялся что-то говорить. Од-
нако важно, чтобы дети говорили 
сами, а не через родителей, кото-
рые могут понять по-своему и пе-
ревернуть все с ног на голову. 

Когда я спросил Виталия про 
опыт, он, задумавшись, ответил:

– Мне тяжело говорить об опы-
те, так как я сам живу в этой среде 
с детства. Но, как и в изучении лю-
бого другого языка, здесь важна 
практика общения. Так, в Петер-
бурге мы находились в общежи-
тии, где проживали инвалиды по 
слуху.

Говоря о моральных качествах 
переводчика, наш герой отметил, 
что профессионал не должен при-
нимать чью-то сторону. Его задача 
– помогать коммуникации. Пере-
водить с жестовой речи и обратно. 
Четко правильно и беспристраст-
но.

Переводчики русского жесто-
вого языка востребованы в самых 
разных сферах: в образовании они 
помогают на лекциях и в инклю-
зивных группах, в здравоохране-
нии  обеспечивают коммуникацию 
пациента с врачами, в юридичес-
кой сфере и судах  гарантируют 
точное понимание всех форму-
лировок. Также их привлекают в 
госучреждениях для оформления 
документов и получения услуг, в 
культуре и СМИ – для перевода 
спектаклей, экскурсий, телепро-
грамм, а ещё в IT и образователь-
ных технологиях – при создании 
доступного контента и на конфе-
ренциях. В частной практике пе-
реводчики сопровождают людей в 
бытовых ситуациях и консультиру-
ют по вопросам доступной среды. 
Таким образом, их работа помога-
ет преодолевать барьеры и делать 
разные сферы жизни по-настоя-
щему инклюзивными.

В качестве примера своей де-
ятельности Виталий приводит 
судебное заседание в Санкт-Пе-
тербурге, в котором он участво-
вал как переводчик. Его подо-
печному предъявляли обвинение 
по статье 105 УК РФ (убийство). 
Разбирая обстоятельства дела 
вместе с подопечным, Виталий 
выяснил, что адвокат халатно 
отнесся к своим обязанностям и 
неточно интерпретировал неко-
торые фразы. Из-за этого карти-
на происшествия была искажена. 
Когда же обстоятельства удалось 
восстановить корректно, дело 
переквалифицировали на статью 
111 УК РФ – умышленное причи-
нение тяжкого вреда здоровью. В 
итоге вместо восьми лет человек 
получил два года.

Этот случай –  наглядный при-
мер того, как от квалификации 
переводчика зависит не просто 
понимание, а судьба человека. 
Одно неточное слово – и масштаб 
обвинения меняется кардинально.

– Мало кто знает, но в работе мы 
выкладываемся как умственно, так 
и физически. Ведь здесь за доли 
секунды нужно перефразировать 
сложное предложение или слово, 
чтобы донести полный смысл для 
глухого, – в конце разговора де-
лится переводчик.

В целом, со слов Виталия, пос-
тичь такой язык не так-то и сложно 
и сам процесс можно приравнять 
к изучению любого другого язы-
ка, в котором порой решающую 
роль играет практика, желание и 
стремление.

Профессия переводчика рус-
ского жестового языка – это не 
просто работа с языком, а на-
стоящий мост между мирами. За 
каждым точным жестом – возмож-
ность быть услышанным, понятым 
и включенным в жизнь общества. 
Именно такие специалисты помо-
гают людям с нарушениями слуха 
отстаивать свои права, получать 
образование, лечиться, работать 
и просто свободно общаться. И 
чем внимательнее общество от-
носится к доступности комму-
никации, тем крепче становится 
этот мост.

Сергей УСОЛЬЦЕВ.
Фото из архива Виталия Дорошева

Участие в мероприятиях
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Путь до Гуамского ущелья занял примерно пять часов. 
Первое, что бросилось в глаза, это земля. Как мне пока-
залось, в Краснодарском крае она чернее. Постепенно 
стал меняться и пейзаж: степи уступали место предгорь-
ям, воздух становился плотнее, в нем появлялась та са-
мая горная свежесть, которую ни с чем не спутаешь.

Гуамское ущелье в Апшеронском районе будто спрята-
лось между плато Лаго-Наки и хребтом Гуама – его стены 
из отвесных скал казались неприступными, а сверху их 
венчали реликтовые леса. Название места хранит в себе 
древность: с адыгского «гъуа» – «высохший», «мэ» – «за-
пах». И правда: воздух здесь пахнет камнем, хвоей и во-
дой, и он такой насыщенный, что кружится голова. 

Ущелье одно из излюбленных мест туристов, с бурной 
рекой и узкоколейной железной дорогой. Когда-то, во 
время войны, по этим рельсам ходил состав с военными 
грузами. Однако из-за обвала дорога утратила свое стра-
тегическое предназначение, и теперь по путям ездит ту-
ристический поезд. 

Билет был куплен, время назначено – и вот мы уже 
среди других путешественников, у которых в глазах то же 
предвкушение. Кто-то из туристов пил чай из термоса, 
кто-то обедал, сидя прямо на платформе, а кто-то просто 
глядел на скалы. Наконец мы погрузились в вагон, и он 
тронулся, оставив за собой опустевший перрон.

Проехав несколько километров, мы вышли из вагона 
и далее пешком пошли по полотну узкоколейки. В одном 
месте, на берегу Курджипса, до сих пор видны остатки 
домика – когда-то в нем после полета восстанавливали 

силы советские космонавты. Теперь это просто молчали-
вый свидетель другой эпохи: покосившиеся бревна, за-
росшие мхом ступени, пустота окон. Стоя рядом, неволь-
но представляешь, как человек, побывавший в космосе, 
искал здесь земного покоя, слушая, как река шепчет свои 
вечные истории.

Дальше были мост и бетонный спуск к реке, ледяная 
вода которой пузырилась. Казалось, будто ноги погруже-
ны не в обычную воду, а в газированную. Вкус талой воды 
живой, горный, первозданный. Именно в такие моменты 
кажется, что время  останавливается, а ты, сливаясь с 
природой, выпадаешь из повседневности.

Но время не ждет. Голос товарища, который посмот-
рел на часы, вернул нас к реальности: поезд уходил че-
рез четверть часа. И вот уже вместо медитации – бег по 
шпалам, сбитое дыхание, спешка. Успеваем буквально в  
последние минуты и занимаем свободные места.

Следующая точка – Орлиная полка. Уступ на горе Ле-
нина, висящий в 300 метрах над землей. Отсюда откры-

ТАМ, ГДЕ РЕКИ ШУМЯТ
записки путешественника

Городская суета оставляет после себя усталость.  Лучшим же 
противоядием против нее становится побег туда, где горизонт 
упирается в небо. И вновь в очередной выходной мы выбрали 
горы: без долгих сборов, без тяжелого багажа, но с запасом 
воды и еды. Выехали на рассвете: шесть утра, пустые трассы, 
ощущение, что мир еще спит, а мы уже в пути. В салоне тихо 
играла музыка, которая задавала ритм дороге.

вается панорама: Мезмай, Лагонакское нагорье, хреб-
ты, уходящие за горизонт. Подъем занял около сорока 
минут. По пути то тут то там встречаются палатки с чаем 
и блинами, лавки местных ремесленников, где можно 
купить кожаные и керамические изделия, бижутерию и 
обереги. Именно здесь контраст между дикой природой 
и мини-рынком среди деревьев и скал кажется очень 
странным.

Тропа сначала петляла по лесу, потом резко пошла 
вверх. Камни были скользкими, а корни цеплялись за 
ноги, на финальном участке подъема мы и вовсе карабка-
лись, поддерживая друг друга. В одном месте пришлось 
идти по небольшому длинному козырьку. Слева – про-
пасть с острыми камнями на дне, а справа – отвесная 
скала. Здесь каждый шаг требовал внимания, но именно 
в этом напряжении рождалось особое чувство – чувство 
преодоления. И когда мы оказались на Орлиной полке, то 
усталость отступила перед восторгом.

Вид сверху такой, что слова кажутся лишними. Солнце 
садилось, освещая неровным светом камни, в небе лета-
ли стрижи – их гнезда прятались чуть выше полки. Ветер 
гулял между скал, принося с собой запахи хвои и пыли. 
Внизу, в долине, уже сгущались тени, а здесь, наверху, 
еще держался золотой свет. Хотелось запомнить эту кар-
тину, чтобы потом, в городской суете, доставать ее из па-
мяти, как талисман.

Спускаться нужно было до темноты: в сумерках идти 
вниз по острым камням опасно. По пути встречались груп-
пы, идущие наверх. Путешественники хотели поймать за-
кат на полке. Мысленно пожелав им удачи, мы вышли к 
ожидавшему нас на трассе автомобилю.

Обратно в Ставрополь ехали в темноте. Мимо про-
плывали станицы, парки с памятниками героям «Тихого 
Дона»: казаки на конях, женщины с коромыслами, ма-
ленькие церкви с крестами. Эти образы, подсвеченные 
редкими фонарями, казались страницами из книги, кото-
рую давно читал, но вдруг увидел заново. Дорога домой 
всегда немного грустна – она напоминает, что приклю-
чение закончилось. Но в груди тихо живет чувство: этот 
суровый, прекрасный мир еще позовет нас обратно. И мы 
вернемся – туда, где над скалами парят орлы, а реки поют 
свою вечную песню.

Сергей УСОЛЬЦЕВ.

Фото автора

Пассажиры в ожидании Пассажиры в ожидании 
отправкиотправки

Отдых на Орлиной полке На берегу Курджипса

почта ВС
ЗОНАЛЬНЫЙ ФЕСТИВАЛЬ 

ХУДОЖЕСТВЕННОГО 
ТВОРЧЕСТВА ИНВАЛИДОВ 

Солистка Ставропольской городской орга-
низации Всероссийского общества инвали-
дов Любовь Есютина, член литературного 
объединения «Надежда» Наталья Тезджан, 
участницы танцевального ансамбля «Бары-
ня» Людмила Бацунова и Татьяна Дорофеева 
выступили в зональном фестивале художес-
твенного творчества инвалидов в рамках 
реализации социального проекта «Вместе – 
дружная страна».

Фестиваль состоялся в Доме культуры 
села Донского под девизом: «2026-й – Год 
единства народов России». 

На мероприятие приехали представи-
тели восьми местных организаций ВОИ 
Ставропольского края. Со сцены звучали 
авторские стихи участников ВОИ, песни, 
посвященные специальной военной опе-
рации, а также о России и Ставрополь-
ском крае.

Мы получили много хороших отзывов 
о выступлении наших участников. Про-
никновенно прочитала авторские стихот-
ворения «Дружба на Кавказе» и «Терек» 
Наталья Тезджан. Не менее вдохновенно 
песню «Русская» о родной России испол-
нила Любовь Есютина. Людмила Бацуно-
ва и Татьяна Дорофеева исполнили танец 
«Наша святая Русь».

Мероприятие прошло в доброжелатель-
ной обстановке, наполненной любовью к 
Отчизне и родному краю. Выступающие 

отмечали значимость братства народов 
России, а также сохранение памяти о ге-
роях Великой Отечественной войны и спе-
циальной военной операции.

Всем участникам были вручены дипло-
мы и памятные подарки. 

Мы выражаем благодарность Став-
ропольской краевой организации ВОИ и 

Труновской МО ВОИ за высокий уровень 
проведения фестиваля художественного 
творчества инвалидов.

Владислав ПОЛТАВЦЕВ, 

председатель Ставропольской 

городской организации 

Всероссийского общества 

инвалидов

ХРЕБТЫ КАВКАЗА, ОПАЛЕННЫЕ ВОЙНОЙ
В День воинской славы России в библиотеке №14 для учащихся лицея №23 был проведен 
урок мужества «Хребты Кавказа, опаленные войной», приуроченный ко Дню разгрома совет-
скими войсками немецко-фашистских войск в Битве за Кавказ.

Из рассказа библиотекаря школьники узнали о масштабе события, о стратегическом 
значении и о ходе двух этапов сражения. Вниманию ребят была представлена познава-
тельная слайд-презентация об исторических фактах Битвы за Кавказ как одной из клю-
чевых операций Великой Отечественной войны.

Присутствующие проявили живой интерес к теме и активно включились в обсужде-
ние. Большое впечатление произвели на ребят видеофрагменты о героях битвы о про-
движении советских войск на Кавказ.

В библиотеке была также организована книжно-иллюстративная выставка-память 
«Битва за Кавказ – подвиг советского народа». Особое внимание было уделено книге 
В. Гнеушева «Тайна Марухского ледника».

Мероприятие помогло школьникам не только узнать исторические факты, но и спо-
собствовало воспитанию патриотического духа у юного поколения и сохранению памя-
ти павших в боях за Родину.

Библиотека-филиал №14
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В начале октября в Совете ветеранов Ок-
тябрьского района подводили итоги проде-
ланной работы микрорайонов в 3-м квартале. 
Председатель совета торопил с отчетами. 
Его заместитель Владимир Ильиных ранним 
утром, вернувшись из служебной команди-
ровки, также занимался текущими делами. 
Но 2 октября у всех было приподнятое на-
строение: у председателя Владимира Чуйко 
день рождения, а точнее – юбилей!

ОРДЕН «ДОБЛЕСТИ» – В ЮБИЛЕЙпочта ВС

Первыми поздравить с 70-летием в 
кабинет вошли глава администрации Ок-
тябрьского района города Ставрополя 
А.А. Ломанов и его заместитель П.И. Иор-
данов, руководитель общего отдела адми-
нистрации А.А. Кургузкина с букетом роз. 
Алексей Алексеевич тепло приветствовал 
юбиляра, поблагодарил за успешную об-
щественную деятельность, пожелал креп-
кого здоровья и призвал в дальнейшем 
работать с тем же напором, молодым эн-

тузиазмом, ведь возраст не является од-
нозначным признаком старости.   

Председатель президиума региональ-
ного отделения Общероссийской органи-
зации «Офицеры России» в Ставрополь-
ском крае генерал-майор А. А. Новиков, 
капитан первого ранга, председатель ре-
гионального отделения Всероссийского 
движения поддержки флота Ю. В. Вино-
градов, председатель городского Совета 
ветеранов И.А. Фаталиев,  его замести-
тель С. И. Остриков, почетный ветеран го-
рода Ставрополя Л.Г. Луконькина, а также 
все члены президиума Совета ветеранов 
Октябрьского района были единодушны: 
работа в Совете ветеранов налажена, 
систематически проводятся встречи со 
школьниками и кадетами, совет взаимо-
действует с пенсионерами и ветеранами. 

Поздравляя с юбилеем, каждый из 
коллег постарался найти самые нужные 
слова благодарности в адрес Владимира 
Владимировича за его организаторские 
способности, оперативность в разреше-
нии различных жизненных ситуаций, за 
строгость и юмор, умение понять, подде-
ржать. Имениннику пожелали здоровья 
на долгие годы, чтобы он мог трудиться 
ради улучшения качества жизни пенси-
онеров, а молодежи помогать в выборе 
верного пути.

От городского Совета ветеранов юби-
ляру вручен поздравительный адрес, от 
общества «Офицеры России» Владимиру 
Владимировичу передана благодарность. 
Его стаж службы в органах внутренних 
дел более 30 лет,  решением Российского 

комитета ветеранов полковник в отстав-
ке В.В. Чуйко в свой юбилей получил за-
служенную награду: орден «Доблести».

Татьяна РЫКУНОВА, 

член президиума Совета ветеранов 

Октябрьского района, 

Российского союза писателей, 

Союза журналистов России.
Фото автора

Наступили последние теплые ок-
тябрьские деньки. «Сине-бело-
золотые» проводили их не в сол-
нечном Ставрополе. Футболисты 
из краевой столицы отправились 
в Челябинскую область в гости к 
«Торпедо Миасс».

В этой встрече «динамовцы» 
пытались ухватиться за послед-
ний шанс выполнить задачу на се-
зон – попасть в «Золото». Для это-
го нужно было обыгрывать хозяев 
поля, которые набрали неплохой 
ход. «Торпедовцы» после блекло-
го старта в виде четырех пораже-
ний подряд выдали невероятный 
отрезок, выиграв пять матчей 
кряду, уступив лишь однажды 
– лидеру турнира «Зениту-2». К 
слову, в победный отрезок челя-
бинцев попали и ставропольские 
«динамовцы».

СОСТАВЫ КОМАНД:

«Торпедо Миасс»: 
Беззубов, Бакшеев, 
Балахонов, Столбов, 
Лопатько(к), Палкин, Тарасов, 
Прутов, Котельников, 
Югалдин, Тарасов.

«Динамо Ставрополь»: 
Гуськов, Ягьяев(к), Гараев, 
Карасев, Бязров, Григорян, 
Каштан, Панаев, Гюлушанян, 
Джумаев, Ахъядов.

С НАДЕЖДОЙ 
НА УСПЕХ

Встреча началась с обоюдно 
быстрых атак. Команды не пла-
нировали обрезаться, чтобы дать 
сопернику возможность прово-
дить опасные выпады. Поэтому 
игроки в несколько передач ста-
рались доходить до чужих ворот, 
чтобы затем провести финальное 
действие. Не всегда оно завер-
шалось ударами. В таком обмене 
подходов преуспели гости. «Ди-
намовцам» на пятой минуте матча 
удалось организовать небольшую 
осаду владений Вячеслава Беззу-
бова. Были нанесены несколько 
выстрелов по воротам из пре-
делов штрафной площади, но 
«торпедовцы» самоотверженно 
отразили угрозу, нейтрализовав 
атакующий потенциал оппонента.

Хозяева решили, что обмен 
любезностями в виде быстрых 
переходов больше удобен «сине-

бело-золотым». Поэтому челя-
бинцы успокоили игру и забрали 
мяч под свой контроль. Они ста-
рались максимально использо-
вать ширину поля, переводя мяч 
с одной бровки на другую. Имен-
но так «торпедовцы» заходили в 
финальную треть поля. Дальше 
миассовцы действовали по-раз-
ному. Шли проникающие переда-
чи в полуфланги и центр, подачи 
и дальние удары. Постепенно их 
комбинации стали угрозами для 
ставропольцев. На 16-й минуте 
встречи голкиперу Вадиму Гусь-
кову пришлось спасать своих од-
ноклубников, отражая опасный 
удар в нижний угол.

«Динамовцы» старались так-
же проводить свои атаки. Одна-
ко они столкнулись с большими 
трудностями. Гости допускали 
много брака, проигрывали еди-
ноборства, тем самым практи-
чески сразу отдавая мяч сопер-
нику. «Торпедовцы» насытили 
центр поля, мешая «сине-бело-
золотым» продвигать спортивный 
снаряд вперед. Таким образом, 
ставропольцы полностью отдали 
центральную ось. При подобном 
раскладе очень сложно было до-
ходить до финальной трети поля. 
На помощь приходили длинные 
передачи. За счет этого «дина-
мовцам» удавалось подходить к 
чужой штрафной. Правда, завер-
шить их опасными моментами 
гости не смогли.

«Торпедовцы» тоже не сильно 
радовали болельщиков обилием 
ударов. Гости хорошо закрывали 
подходы к своим воротам. Да, 
челябинцы контролировали тер-
риторию, подолгу владели мя-
чом. Однако в финальной трети 
их действия чаще всего закан-
чивались после пятой-шестой 
передачи. Нельзя было сказать, 
кто получал преимущество от та-
кого футбола. С одной стороны, 
ставропольцы имели возмож-
ность, сыграв уверенно в оборо-
не, однажды наказать соперника 
в быстром переходе. Но в то же 
время миассовцы в случае ничь-
ей все равно выходили в «Золо-
то». Да и поймать на ошибке гос-
тей также могли за счет своего 
постоянного давления. Как бы то 
ни было, эти футбольные шахма-
ты не привели к забитым мячам в 
первом тайме.

ЦЕНА 
ОДНОГО НАРУШЕНИЯ

После возобновления встречи 
лучше на поле смотрелись «ди-
намовцы». Все же им победный 
успех был более важен. Причем 
не только с точки зрения потен-
циальной борьбы за «Золото», а 
за право остаться в «Серебре». 
Ставропольские футболисты ор-
ганизовали несколько неплохих 
подходов к чужой штрафной. Им 
удалось наконец выигрывать еди-
ноборства. Также у визитеров 
заработал контрпрессинг, с по-
мощью которого они накрывали 
«торпедовцев». Причем акцент 
атак все равно шел через фланги. 
Однако прострелы и навесы не 
привели к ударам по воротам.

Ближе к 50-й минуте встречи 
хозяева выпрямили ситуацию. 
Они снова забрали мяч себе. Те-
атр футбольных действий пере-
брался к центру поля. Челябинцы 
продолжили гнуть свою линию, 
заложенную еще в первом тай-
ме. «Торпедовцы» с помощью 
перемещений на бровках искали 
счастья в полуфлангах соперни-
ка. И вот им улыбнулась удача за 
старание. Максим Тарасов обыг-
рал на правой бровке сразу двоих 
«динамовцев», войдя в штрафную 
площадь. Его попытался остано-
вить Артем Карасев. Центральный 
защитник гостей выставил ногу, 
чтобы отобрать мяч. Игрок хозяев 
начал уходить в сторону лицевой 
линии. Поэтому нога Карасева 
стала шлагбаумом для Тарасова. 
Судья уверенно показал на точку 
пенальти. Исполнять штрафной 
удар отправился Василий Палкин. 
Он пробил очень точно низом, от-
правив мяч практически впритир-
ку с правой штангой. Вадим Гусь-
ков выпрыгнул в нужном направ-
лении, но выручить свою команду 
не смог. Так, на 56-й минуте матча 
был открыт счет.

Челябинцы, забив долгождан-
ный гол, перешли играть вторым 
номером. Цифры на табло их ус-
траивали. Хозяева продолжали 
активно заполнять центральную 
ось, создавая там большую плот-
ность. Они буквально вынуждали 
соперника идти во фланг, откуда 
«динамовцы» могли только со-
вершать подачи. Забросы «тор-
педовцы» практически всегда 
снимали легко. Их ставка на та-

кую оборонительную игру была 
рискованной, потому что на 60-й 
минуте встречи Ринат Гараев мог 
сравнять счет в матче, но его удар 
головой прошел выше перекла-
дины. Попади спортивный снаряд 
в створ ворот – скорее всего, был 
бы гол.

«Динамовцы» пытались при-
звать на помощь стандарты. С 
них гостям удавалось создавать 
остроту в чужой штрафной. Хо-
зяева же старались организо-
вывать контрвыпады. Ближе к 
75-й минуте у них получилось на 
время отодвинуть игру от своих 
владений. Матч разбился на эпи-
зоды. Темп стал рваным. «Сине-
бело-золотые» начали больше 
рисковать, идя большими силами 
вперед. И на 85-й минуте встречи 
ставропольцы поймали на пере-
ходе соперника. Капитан визите-
ров Магомеднаби Ягъяев вошел в 
штрафную и нанес мощный удар, 
но, увы, в голкипера. Сделать бо-
лее точный выстрел ему помеша-
ли защитники «Торпедо».

В концовке встречи у «дина-
мовцев» не получилось создать 
финальный штурм. Более того, 
ближе ко второму голу были хо-
зяева. Они дважды опасно били 
по воротам Вадима Гуськова. 
Один раз выручил вратарь, в дру-
гом случае мяч прошел рядом со 
штангой. В итоге «торпедовцы» 
праздновали успех в равном, по 
сути, матче. Победа отправила 
челябинцев в «Золото».

Ставропольским же футбо-
листам теперь важно сохранить 
прописку на следующий сезон в 
«Серебре». Для этого необходи-
мо 14 октября в 14:00 обыграть 
«Динамо-2» в Москве. Тогда «си-
не-бело-золотые» гарантируют 
себе стыковые игры. В противном 
случае есть риск опуститься пос-
ле последнего тура на седьмую 
строчку, тем самым вылетев в 
«Дивизион Б» на основании рег-
ламента. Все в руках и ногах став-
ропольских «динамовцев». Верим 
в команду!

Геннадий КРИШТОФОРОВ

МИАССОВСКИЕ ДРАМЫ 
СТАВРОПОЛЬСКОГО «ДИНАМО»

футбол

Магомеднаби Ягъяев через секунду вступит в отбор мяча
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Вторая лига. Дивизион «А». «Серебро». 
1-й этап. 10-й тур для «Динамо Ставрополь»

Место Команда И В Н П З-П Очки

1 «Зенит-2» 11 9 2 0 29-4(25) 29
2 «Тюмень» 12 7 1 4 24-16(8) 22
3 «Амкар-Пермь» 11 6 1 4 23-16(7) 19
4 «Торпедо Миасс» 11 6 0 5 18-14(4) 18
5 «Динамо Ставрополь»* 10 2 2 6 8-17(-9) 8

6 «Иртыш» 11 2 1 8 10-24(-14) 7
7 «Динамо-2»* 10 2 1 7 7-28(-21) 7

Жирным шрифтом выделена ставропольская команда
Курсивом выделены команды, вышедшие в «Золото»
 * - команды, попадающие в стыковые матчи за сохранение прописки
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ 

О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Шуйским Александром Алексеевичем (ИП Шуйский А.А.),  г. Ставрополь, ул. Ленина, 367, 
кв.1а; shuiski-2010@yandex.ru; 8-906-442-99-01; № регистрации в государственном реестре лиц,  осуществляющих ка-
дастровую деятельность, – 252,  в отношении земельного  участка с кадастровым номером  26:12:031511:100, располо-
женного по адресу: Ставропольский край, г. Ставрополь, С/Т «Геофизик», 104, кадастровый квартал 26:12:031511, выпол-
няются кадастровые работы по уточнению местоположения границ и площади данного земельного участка.

Заказчиком кадастровых работ является Полянко Александр Михайлович (т. 8-903-417-04-95) (СК, Шпаковский 
район, г. Михайловск, пер. Кавказский, 62).

 Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу: Ставро-
польский край, г. Ставрополь, ул. Ленина, 367, кв.1а, 16 ноября 2026 г. в 14 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Ставропольский край, г. Ставро-
поль, ул. Ленина, 367, кв.1а.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельного участка на местности принимаются с 
13 октября 2026 г. по 16 ноября 2026 г., обоснованные возражения о местоположении границ земельного участка после 
ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 13 октября 2026 г.  по 16 ноября 2026 г. по адресу: Ставрополь-
ский край, г. Ставрополь, ул. Ленина, 367, кв.1а.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать местоположения границы: Став-
ропольский край, г. Ставрополь, ст «Геофизик», № 103 (26:12:031511:99); Ставропольский край, г. Ставрополь, ст «Геофи-
зик», № 105 (26:12:031511:101); Ставропольский край, г. Ставрополь, ст «Геофизик», № 127 (26:12:031511:123), а также 
все заинтересованные лица.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий лич-
ность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 
24.07.2007 №221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).                                                                                                                              0493

ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ 

О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Омельченко Ольгой Сергеевной (№ квалификационного аттестата 26-11-329, контактный 
телефон: 89187584931, почтовый адрес: Ставропольский край, г. Ставрополь, ул. Ташлянская, 38, номер регистрации 
в государственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность, – 12243, dgolli88@mail.ru) выполняют-
ся кадастровые работы в отношении земельного участка с кадастровым № 26:12:032004:929, расположенного по ад-
ресу: Российская Федерация, Ставропольский край, г.о. город Ставрополь, г. Ставрополь, тер. СНТ «Зорька», з/у 339, 
№ кадастрового квартала 26:12:032004.

Заказчиком кадастровых работ является Авдеев Борис Васильевич, почтовый адрес: Ставропольский край, Изобиль-
ненский р-н, ст-ца Рождественская, ул. Пикетная, 3, тел. 8-928-313-19-37.

Собрание заинтересованных лиц по поводу  согласования  местоположения границ состоится по адресу: Ставро-
польский край, г. Ставрополь, пр-кт Кулакова, 47/6, кв. 29, 13 ноября 2026 г. в 10 часов 00 минут.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 
13 октября 2026 г. по 13 ноября 2026 г., обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после 
ознакомления с проектом межевого плана принимаются с 13 октября 2026 г. по 13 ноября 2026 г. по адресу: Ставрополь-
ский край, г. Ставрополь, пр-кт Кулакова, 47/6, кв. 29.

Смежные земельные  участки,  с  правообладателями  которых  требуется согласовать местоположение границ: 
26:12:032004:927, расположенный по адресу: Российская Федерация, Ставропольский край, г.о. город Ставрополь, 
г. Ставрополь, тер. СНТ «Зорька», з/у 338, в квартале 26:12:032004, а также все заинтересованные лица.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь документ, удостоверяющий лич-
ность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона 
от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой деятельности»).                                                                                                       0494
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ПОСЕТИТЕ НАШ САЙТ
vechorka.ru

13 13 ОКТЯБРЯ, ВТОРНИК ОКТЯБРЯ, ВТОРНИК 

Облачно с прояснениями. Температура +13... +25Облачно с прояснениями. Температура +13... +25ооС, ветер юго-восточный С, ветер юго-восточный 

3...4 м/с, давление 717...718 мм рт.ст.3...4 м/с, давление 717...718 мм рт.ст.

14 14 ОКТЯБРЯ, СРЕДА ОКТЯБРЯ, СРЕДА 

Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +13... +25Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +13... +25ооС, ветер С, ветер 

переменный 1...3 м/с, давление 717...718 мм рт.ст.переменный 1...3 м/с, давление 717...718 мм рт.ст.

15 15 ОКТЯБРЯ, ЧЕТВЕРГ ОКТЯБРЯ, ЧЕТВЕРГ 

Облачно с прояснениями. Температура +16... +20Облачно с прояснениями. Температура +16... +20ооС, ветер переменный С, ветер переменный 

2...6 м/с, давление 717...714 мм рт.ст.2...6 м/с, давление 717...714 мм рт.ст.

16 16 ОКТЯБРЯ, ПЯТНИЦА ОКТЯБРЯ, ПЯТНИЦА 

Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +15... +22Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +15... +22ооС, ветер С, ветер 

переменный 1...2 м/с, давление 714...717 мм рт.ст.переменный 1...2 м/с, давление 714...717 мм рт.ст.

17 17 ОКТЯБРЯ, СУББОТА ОКТЯБРЯ, СУББОТА 

Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +14... +20Облачно с прояснениями, возможен дождь. Температура +14... +20ооС, ветер С, ветер 

переменный 1...2 м/с, давление 717 мм рт.ст.переменный 1...2 м/с, давление 717 мм рт.ст.

                                                                                                            
Использованы данные сайта gismeteo.ruИспользованы данные сайта gismeteo.ru

закон и порядок

105 ЛЕТ НА СТРАЖЕ ЗДОРОВЬЯ
Профессиональный праздник отмечают сотрудники и работники медицинских организаций в системе 
МВД России.

12 октября исполняется 105 лет со дня образования медицинской службы в системе Минис-
терства внутренних дел Российской Федерации. Именно в этот день в 1921 году был издан приказ 
Народного комиссариата внутренних дел (НКВД) РСФСР об организации приемных покоев для 
милиционеров.

В Ставропольском крае на протяжении десятилетий надежным оплотом здоровья сотрудников 
органов внутренних дел остается медико-санитарная часть регионального Главка. За прошедшие 
годы небольшое подразделение выросло в современную многопрофильную организацию, спо-
собную оказывать полный спектр медицинских услуг — от первичной диагностики до сложного 
стационарного лечения. В структуру медсанчасти входят амбулаторно-поликлиническое, физио-
терапевтическое, хирургическое и многие другие отделения, а также несколько лабораторий, гос-
питаль и реабилитационный центр. Ежегодно через стены санчасти проходят тысячи сотрудников 
не только полиции, но и Росгвардии, МЧС, ФСИН, ветераны МВД и члены их семей.

Возглавляет медико-санитарную часть ГУ МВД России по Ставропольскому краю подполковник 
внутренней службы Рашид Долаев. Под его руководством трудятся высококвалифицированные 
специалисты, главной задачей которых является сохранение здоровья тех, кто ежедневно стоит 
на защите правопорядка и безопасности жителей региона.

НЕПОЛНЫЙ РАБОЧИЙ ДЕНЬ: 
КАК ОФОРМИТЬ, КОМУ ПОЛОЖЕН

Заместитель руководителя Государственной инспекции 
труда в Ставропольском крае Светлана Будняк разъяснила 
вопрос установления режима неполного рабочего времени. 
Он регулируется статьей 93 Трудового кодекса Российской 
Федерации. 

При данном режиме работник трудится менее нор-
мальной продолжительности рабочего времени (не более 
40 часов в неделю). Возможны несколько вариантов:

- неполная рабочая неделя, когда уменьшается число 
рабочих дней при сохранении полной продолжительнос-
ти дня; 

- неполный рабочий день (смена), когда сокращается 
количество часов в рабочем дне; 

- смешанный вариант, когда одновременно сокращают 
дни и часы. 

Неполный рабочий день можно установить как при 
приеме на работу, так и в период рабочей деятельности. 

Установить такой режим можно по соглашению сто-
рон,  в отдельных случаях по инициативе работника или 
работодателя. 

 По соглашению сторон работник и работодатель до-
говариваются о графике работы, закрепляют его в тру-
довом договоре или дополнительном соглашении к нему 
(прописываются дни, часы, время перерывов). Неполный 

рабочий день возможно установить как на определённый 
срок, так и бессрочно. 

Что касается  установления неполного времени по 
инициативе работника, то закон обязывает работодателя 
установить его по просьбе, в частности, беременной жен-
щины, лица, которое ухаживает за больным членом семьи 
при наличии медицинского заключения, одного из роди-
телей (опекуна, попечителя), у которого есть ребёнок до 
14 лет (или ребёнок-инвалид до 18 лет). 

При этом работнику необходимо подать письменное 
заявление с подтверждающими документами (справкой 
о беременности, свидетельством о рождении, медзаклю-
чением и так далее). С 1 сентября текущего года работо-
датель обязан рассмотреть такое заявление и принять 
решение не позднее 5 рабочих дней с даты подачи.

По своей инициативе работодатель вправе ввести 
такой режим, только если одновременно произошли 
изменения организационных или технологических ус-
ловий труда и возникла угроза массового увольнения. 
При этом необходимо будет учесть мнение профсо-
юза (при его наличии), уведомить службу занятости 
и   предупредить работника не менее чем за 2 месяца. 
Срок действия неполного времени возможен не более 
6 месяцев. Если работник не согласен с такими изме-
нениями, то трудовой договор расторгается с предо-
ставлением гарантий, которые предусмотрены при 
сокращении. При работе в режиме неполного времени 
оплата труда производится пропорционально отрабо-
танному времени либо в зависимости от выполненно-

го объёма работ. При этом заработная плата не может 
быть ниже доли МРОТ, рассчитанной пропорционально 
неполной ставке. 

При работе в условиях неполного рабочего времени 
ограничений в  трудовых правах нет, в частности остаётся 
полной продолжительность ежегодного основного опла-
чиваемого отпуска, трудовой стаж исчисляется в обыч-
ном порядке, сохраняются и иные гарантии.

64 МИЛЛИОНА РУБЛЕЙ – 
МОШЕННИКАМ ОТ ДОВЕРЧИВЫХ 

СТАВРОПОЛЬЦЕВ
За семь дней жители Ставрополья перевели злоумышлен-
никам около 64 миллионов рублей. Так, 33-летний мужчина 
в одном из мессенджеров нашел объявление о продаже ав-
томобилей из-за рубежа и связался с человеком, который 
представлялся поставщиком. 

Ставрополец договорился о покупке иномарки стои-
мостью более 2,2  млн рублей и совершил шесть пере-
водов на продиктованные ему реквизиты в счет оплаты. 
Однако, помимо основной суммы за авто, продавец брал 
дополнительные денежные средства якобы на уплату гос-
пошлины, утилизационного сбора и оформления всех не-
обходимых документов. В общей сложности мужчина пе-
ревел почти 5,6 млн рублей, но в обещанные сроки новый 
транспорт так и не получил.

По факту возбуждено уголовное дело.


